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GEMEINSAM AGIEREN UND KOMMUNIZIEREN.
STARK, ZUKUNFTSSICHER UND ,,GRUN”

NACHWUCHSKRAFTE DWA
INITIATIVE -




EINES NACHWUCHSKRAFTEMA

HAT DER DWA

EIN KOMMUNIKATIONS-KONZEPT FUR
UNTERNEHMEN ERARBEITET.

TEMBERG

DAS ZIEL: ANCHE DER ABWASSERWIRTSC
ERE GRUNEN TECHNOLOGIEN

U RUCKEN, UM EINE NACHHA
RZIELEN.

Mit einer neuen Sichtbarkeit der Abwasserwirtschaft in Baden-Wirttemberg durch einen
einheitlichen Auftritt kann sich die Branche besser als attraktiver Arbeitgeber empfehlen.
Daher wird gleichzeitig mit einer Imagekampagne fir die Branche sowohl deren Selbstbild
nach innen als auch ihr Fremdbild nach auf3en verbessert. Dabei ist das strategische Ziel,
das neue Branchenverstandnis als ,.griine” Technologie zu etablieren.

Das Zusammenwirken von Image- und Nachwuchskampagne fur die Berufsbilder in der
Abwasserwirtschaft erreicht eine nachhaltige Sichtbarkeit in den anzusprechenden Ziel-
gruppen und dardber hinaus. Durch ein positives Image der Branche wird auch die
Seite | 02 Nachwuchskraftegewinnung deutlich profitieren. Seite 1 03



DIE CORONA-KRISE
HAT ES VERDEUTLIC STARKE, MODERNE,
WIR IND EIN INNOVATIVE UND
UNE§SETZBARER SRANCHE VERKORPERN

UND DEREN

TEIL DER KRITISCHEN IMAGE PRAGEN.
INFRASTRUKTUR.

grof3e Unternehmen in Stadten und Ballungsraumen als auch durch

viele kleine Gemeinden und Betreiber gepragt, die zusammen eine
reibungslose Abwasserentsorgung garantieren. Diese Vielzahl der

Unternehmen bietet gleichzeitig die Moglichkeit mit einem Gesicht
und einer Sprache die gesamte Branche im Land in der Offentlich-
P keit darzustellen und sich gegenseitig zu erganzen.
Stellen Sie sich vor, was fiir eine Prasenz und Sichtbarkeit eine

DAS SO LL S I CH AN D E R N ! "gemeinsan?e I.r.nage- und. N.achwuchs!(réiftekampagfe-in der )
FO LG EN D E KA“M PAG N E N U N D MASS NAH M E N Offentlichkeit hatte und wie jeder Betrieb davon profitieren kdnnte.
HABEN WI R FU R U NSER E BRANCH E G EPLANT: Zentrales Informations- und Kommunikationsmedium der

Wirtschaftsbranche Abwasser wird ein neues Online-Portal. Dies
kann von Schiilern, Normalverbrauchern, Ingenieuren, kommunalen

EINE NACHWUCHSKAMPAGNE Verwaltungsangestellten oder Wissenschaftlern genutzt werden,
ZUR GEWINNUNG VON NACHWUCHSKRAFTEN // um alle themenbezogene Fragen zu klaren. Ein gemeinsamer,
Flr jedes Unternehmen und jede Kommune sofort einsetzbar einheitlicher Auftritt vieler Betriebe unter einem Dach ermdglicht
der Branche eine optische Prasenz, die Sie als Einzelbetrieb niemals
ohne immensen finanziellen und personellen Aufwand erreichen
EINE IMAGEKAMPAGNE kénnten.
ZUR STARKUNG DES BRANCHENIMAGES Die Synergie-Effekte sind enorm, da an vielen unterschiedlichen
HIN ZU EINEM ATTRAKTIVEN ARBEITGEBER // Standorten in Baden-Wiirtemberg mit einem einheitlichen ,Gesicht”
Fir jedes Unternehmen und jede Kommune sofort einsetzbar der Verbraucher angesprochen wird.
Hierdurch wird neben der Wissensvermittlung gleichzeitig das
positive, moderne, zukunftsorientierte und junge Image der Branche

DEN AUFBAU EINES NEUEN optisch sichtbar. Und nicht nur das. Denn es dient zudem als Ser-

~ vice-Point fur alle Kooperations-Partner und Mitglieder, um verschie-
BHIRNAZrl‘Jl(E:I:IEEMNG\:('EUEESNTI'AEEH?‘I?LIOSGSIEEU?‘ITERNEHMEN dene Medien der Image- und Nachwuchskraftekampage zu nutzen.

ALSO - MACHEN SIE MIT!

EINE NACHHALTIGE SICHTBARKEIT
UND EINEN EINHEITLICHEN BRANCHENAUFTRITT

BEKANNTHEITSGRAD STEIGERN

BEKANNTHEITSGRAD DER BERUFSFELDER UND
DEREN (FORTBILDUNGS-)MOGLICHKEITEN
STEIGERN

Seite | 04



FAKT: ’l / SCHLECHTES 3 WENIG FAKT:
BRANCHENZUGEHORIGE " IMAGE " OFFENTLICHE ZU WENIG INFORMATIONEN SIND UBER DIE
REPRASENTIEREN WAHR- BRANCHE UND DEREN VIELFALTIGEN BERUFS-
AUFGABENBEREICH WENIG NEHMUNG FELDER UND (FORTBILDUNGS-)MOGLICHKEITEN
SOWIE ZUKUNFTSTECHNOLOGIEN BEKANNT

NEGATIVE ASSOZIATIONEN:
BRANCHE WIRD ALS ALS SCHMUTZIG
UND STINKEND ANGESEHEN

KEINE OFFENTLICHE PRASENZ/SICHTBARKEIT,
DA KEINE WERBUNG UND KEINE POSITIVE

MUNDPROPAGANDA
NACHWUCHS-
KRAFTEMANGEL
FAKT:
UBERALTERUNG DER BRANCHE UBERANGEBOT AN AUS-
WISSENSTRAGER WERDEN IN DEN BILDUNGSPLATZEN BEI
KOMMENDEN JAHREN AUSSCHEI- GLEICHZEITIGER ABNAHME
DEN UND KONNEN IHR WISSEN DER BEWERBERZAHLEN
DAS PROBLEM A AR DIE PROBLEMLOSUNG

Um auch zukiinftig qualifiziertes Betriebspersonal fir unsere Anlagen zu haben, mochten wir mit
Ihnen - allen Betreibern in den Nachbarschaften - eine Baden-Wirttemberg weite, gemeinsame
Kampagne fir die deutliche Sichtbarkeit der Leistungen aller Betreiber von Abwasseranlagen im
Land starten. Die Kampagne beinhaltet zahlreiche Maf3nahmen fir die Nachwuchsgewinnung und
Ausbildung in den Gemeinden, Stadten und Betrieben. Ein positives Image in der Offentlichkeit,
aber auch in den Betrieben garantiert neben der groflien Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
auch einen reibungslosen Mitarbeiterfluss und eine einfache Nachwuchsgenerierung. Ein positives,
aufklarendes, attraktives, zukunftsorientiertes Image kann somit die Nachwuchsakquirierung fur
Unternehmen langfristig sichern. Alle Partnerbetriebe partizipieren an dem Image des allumfassenden
Know-hows der gesamten Branche, das durch die Nachwuchskraftekampagne vermittelt wird.

GESTALTEN SIE UNSER IMAGE MIT - SICHERN SIE SICH IHREN NACHWUCHS! Seite 07

Die Abwasserableitung und -reinigung wird in der Offentlichkeit wenig wahrgenommen,
besitzt sogar eher ein negatives Image und wird kaum als Wirtschaftszweig mit grof3er
Zukunftsperspektive gesehen. Uber das moderne Berufsbild mit vielfaltigen Aufgabenbe-
reichen und den besonderen Herausforderungen in der Zukunfttechnologie und Umweltschutz
ist nur wenig bekannt. Gleichzeitig sinkt, durch den demografischen Wandel bedingt, die Zahtl
aller Schilerinnen und Schiiler stetig. Es stehen somit weniger potenzielle Aus-
zubildende auf dem Arbeitsmarkt zur Verfigung. Freie Stellen kdnnen nicht wieder adaquat
besetzt werden. Und der Bedarf an Nachwuchskraften ist deutlich gegeben, wie eine
Bestandserhebung 2017 bei ausbildenden Kléranlagen-Betreibern ergeben hat.

Uber 82 % der ausbildenden Kliranlagen sind sind vom Nachwuchskriftemangel betroffen.

Seite | 06



RSOLL
ESPROCHEN
DEN?

NUTZER, ANWENDER UND
MULTIPLIKATOREN

Grundsatzlich sollen alle Nutzer, Anwender und Multiplikatoren,
die sich Uber das gesamte Themenfeld informieren méchten,
angesprochen werden. Hierzu gehoren Gemeinden, Stadte, Ingenieur-
blros und natirlich alle Unternehmen aus der Abwasserwirtschaft
wie Abwasserentsorger/Betreiber von Klaranlagen und kommunale
Einrichtungen, die mit der Thematik der Abwasserwirtschaft betraut
sind. Gerade von ihnen, als potenzieller Partnerbetrieb, wird auch
der Erfolg der Nachwuchskraftekampagne abhangen.
Abwasser hat in unserem Leben und der Wirtschaft eine ganz
Seite | 08

. FACHKRAFTE
UND POTENZIELLE ZUKUNFTIGE MITARBEITER

elementare Bedeutung/Funktion und wird auch in Zukunft eine zentrale

Rolle spielen. Daher wird es vorrangiges Ziel der Nachwuchskrafte-

kampagne sein, diese komplexe Thematik bei der jungen Zielgruppe
nachhaltig sichtbar zu machen. Es soll informieren, Umweltzusammen-
hange klaren und den Berufszweig emotional erlebbar machen, zum

Mitmachen animieren, Perspektiven aufzeigen, Hilfestellung geben, aber

vor allem soll es die Abwasserwirtschaft positiv in den Fokus der Zielgrup-
pen riicken. Und dies funktioniert am besten, wenn man eine einheitliche,

gemeinsame, brancheniibergreifende Sprache spricht.

Seite | 09



EI N Wap 2 SIE DURFEN SICH FREI BEDIENEN:
DAS ONLINE-PORTAL ALS
G E M EI NSAM ES ‘ 3 i MODULARES BAUKASTENSYSTEM
ONLINE-PORTAL
F U R D I E ' e I PorieTtitlertSe un.dju;g.e |T;gell(jeFr)BrancEe o'pttijsch s(jicMthar. Zusatzlich dient das
* o ortal als Service-Point fiir alle Partnerbetriebe und Mitglieder. Hier finden Sie
BRANCHE - & o e o
g A auf einer Plattform vernetzen
VIELE VORTEILE |
FURJEDEN g
‘ *% % ’i*.‘;f"il" po IMAGEKAMPAGNE
EINZELNEN Rt

— “ NACHWUCHSKAMPAGNE
' WASSERWIRTSCHAFT

DIE GESAMTE BRANCHE G

WIRD SICHTBAR
(KLEINE UND GROSSE
BETREIBER, INGENIEURBUROS WISSENSPORTAL
UND BETRIEBE])

Das Online-Portal wird zukiinftig das zentrale Informations- und
Kommunikationsmedium des gesamten Themenkomplexes >Abwasserx.
Neben der Wissensvermittlung wird gleichzeitig das positive, moderne, zukunfts-

ZUKUNFTSPORTAL

FERTIGE UND FLEXIBEL
GESTALTBARE
KAMPAGNENVORLAGEN

MODERNE, VIELFALTIGE,
ZUKUNFTSORIENTIERTE
DARSTELLUNG DER BRANCHE

WERBEMEDIEN
@ VERNETZUNG DER ZIELGRUPPEN

DURCH NUTZUNG EINER
GEMEINSAMEN PLATTFORM

SOCIALMEDIA
(3)  NUTZUNG EINES EINHEITLICHEN ) @
MEDIENPOOLS DWA-JOBBORSE

BILDFUNDUS

Seite | 11



DIE KAMPAGNE

BEINHALTET

NICHT NUR
ERSTELLTE
MEDIEN-VORLAGEN,

NEIN, SIE WIRD
STETIG MIT NEUEM
LEBEN GEFULLT.

ist es wichtig, dass Unternehmen mit klaren, unver-
wechselbaren Wertvorstellungen am Markt agieren und
sich positionieren. Diese Erinnerungswerte schaffen
Vertrauen bei den eigenen Mitarbeitern und starken das
; A eigene Selbstbild.
&J e & e 3 ' & . i £ Gleichzeitig bleiben diese unverwechselbaren Image-
. i ; : werte im Gedachtnis der Zielgruppen und schaffen dort
eine Deckung mit den eigenen Wertvorstellungen. In Zeiten

DER VERANDERUNGS- UND ENTWICKLUNGSPROZESS DES BRANC BRI " der Klimadebatte werden umwelttechnische Berufe immer

WIRD WISSENSCHAFTLICH BEGLEITET, UM GLEICHZEITIG NEUE K wichtiger und bieten gleichzeitlg sichere Jobs. Heutzutage
mochten junge Menschen ihre Zukunft und ihre Umwelt
WEGE AUFZUBAUEN.DIES IST EINE EINMALIGE GELEGENHE'T, DIE mitgestalten und sichern. Deshalb ist es jetzt an der Zeit, fur
DER GESAMTEN BRANCHE LANGFRISTIG - HIN ZUM RESSOURCEN unsere Berufsfelder und deren (Fortbildungs-JMaglichkeiten
i | | zu werben, um Nachwuchs zu gewinnen!
NEUE & ERNEUERBARE ENERGIEN UND GRUNE TECHNOLOGIEN - Z _ . Eine klare Positionierung als verantwortungsvolle, zukunfts-

orientierte “griine” Branche mit Zukunftstechnologien
ist daher besonders wichtig.

FREUEN SIE SICH DARAUF - MACHEN SIE MIT!
@ DIE ZEITLICHE ENTWICKLUNG DES PROJEK

OF O

+ Start der Initiative + Aus den Ergebnissen der

DWA
SICHTBARKEIT DER J
BRANCHE © DIE PARTNER Londesurtand

+ Beginn der wissen- wissenschaftlichen Studie

Um heute gut motivierte Nachwuchskrafte zu gewinnen,

SCHROTER

schaftlichen Begleitung

und Forschung, um den

Veranderungsprozess

in der Kommunikation

positiv zu beeinflussen

werden Angebote in Form
von bspw. Workshops
bereitgestellt

+ Kampagnenvorlagen
zur freien Verfligung bei

Teilnahme am Projekt

Der DWA-Landesverband Baden-Wirttemberg hat sich mit seinem Beirat und allen Lehrern

und Obleuten der Klaranlagen-Nachbarschaften ausgesprochen, die Nachwuchskraftekampagne
in den Nachbarschaften jetzt zu starten. Die vom DWA-Landesverband Baden-Wirttemberg
erarbeitete Kampagne wird vom Stadtetag, Landkreistag und der Kerschensteinerschule

in Stuttgart ausdriicklich begrifit und unterstitzt. Weiterer Partner ist die Werbeagentur
Schréter fur die Layout-Gestaltung. Mitgetragen wird die Kampagne durch das Ministerium fir
Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wirttemberg.
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| | . EIN PORTAL -
WUSSTEST DU, =" _ VIELFALTIGE MOGLICHKEITEN,
DASS DU 288 ¥ W\ | DIE SIE FREI NUTZEN KONNEN.
BADEWANNEN
ABWASSER

PRODUZIERST?

ﬁl + Corporate Design Handbuch

+ Kampagnen-Motive/Anzeigen
+ Kampagnen-Motive/Plakate
+ Kampagnen-Infobroschire
‘ Zeitschrift
= y ' + Messestand/Ansicht
l scrocmarre A AR + kleiner Infostand/Ansicht
? o + Roll Up Banner
B + Fahnen
3 + Fahrzeugaufkleber
+ YouTube Videos

Und das im Jahr! Unglaublich, oder? Abwasser begleitet ’
uns bei unserem Leben, genauso wie Trinkwasser. Damit

dieses unseren Lebensraum, die Natur und die Umwelt

nicht belastet, wird es permanent gereinigt - und das

zu fast 100% biologisch.

Ab durch die Leitung und weg?
Nein, Wasser ist zu wichtig!
Klér dich auf und schau rein.

+ Foto
www.wasser-allesklar.de MASSER|,,, + PR-Material
DEIN LEBEN. DEINE ZUKUNFT. DEIN BERUF. @ MUSTERSTADT  / KLE§ PORTAL | und vieles mehr ...

SO KONNTEN PLAKAT- UND ANZEIGENMOTIVE AUSSEHEN —_— DASS ABWASSI
DASS ABWASSER
O MusTERSIADT "r'::}a- DIE RDHSTD'FF-
- QUELLE DER
ZUKUNFTIST? %

GAMNZ
KLAR.
ICH
WERDE
SPUREMN-
SUCHER.

#MACH-ES-KLAR

GANZ KLAR.
ICH LIEBE
MEINE
UMWELT.

Al durch dis Letunrg wnd weg T
Mein, Wassed 11U wichiig!
MLEr dieh pid ured wohim feif

GANZ KLAR.
ICHWERDE
SPUREN-
SUCHER.

Wasser - ab durch die Leitung und
Nein, Wi wichtig!

www.wasser-allesklar.de

www.wasser-allesklar.de oEns LEBEN. DEINE TURUMFT, DIESH BERLF.

DEIN LEBEN. DEINE ZUKUNFT. DEIN BERUF.

#MACH-ES-KLAR

GANZ KLAR.
WIR BAUEN
FUR DIE

ZUKUNFT. Aufgrund seiner Komplexitat und des momentanen Entwicklungsstandes

kann derzeit nur ein sehr kleiner Teil des modularen Portals angerissen
werden. Bei den abgebildeten Plakat- und Anzeigen-Motiven handelt es

sich um unverbindliche Vorlagen. Sie lassen aber schon einen kleinen
#MACH-ES-KLAR IGANZKL

Seite | 14

Teil der Medien erkennen. Jedoch sind diese noch nicht vollstandig. MCEHEBE
L 23
s -allesklar. WASSER . . . . L~
wwwwasser-alleskiarde \INRNLY Das Portal wird sich im Laufe der Umsetzung noch verdndern und UMWELT™ i
. DARUM ARBEITE ICH B )
weiter ausgebaut werden. aswASEH 5N




i3 oY “W A N S e i S L L -

. SIEWOLLEN, DASS
UNSERE BRANCHE
GESICHT ZEIGT?
MACHEN SIE MIT!

2
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GEMEINSAM EINE STARKE, ZBKUNFTSSICH

RE'BRANCHE PRASENTIEREN.

NACHWUCHSKRAFTE
IIIIIIIIII
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Baden-Wiirttemberg





